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区 分 論 文 題 名 執筆者名 所 属 

特集 特集１／職場の「不公平感」とどう向き合うか 

—納得感・信頼感・自律性を育むフェア・マネジメント 

  

 【座談会】職場に存在する「不公平感」の正体   

 多様な働き方が認められた職場での看護職員の不公平感 酒谷果代  

 公正な看護組織をつくるには？ 鷹田佳典  

 【実践報告】見通しを示し、方針を定め、合理的配慮への理解を

得る 

末武友紀子  

 【実践報告】訪問看護における「名のなき仕事」とフェア・マネ

ジメント 

神田由佳  

 看護管理者に求められるフェア・マネジメント 安部陽子 

小川圭子 

 

特集 特集２／看護管理者のための生成 AI 入門   

 看護管理者が AI リテラシーを持つ意思決定者として機能するため

に 

大塚篤司  

 実践例から考える、生成 AI 活用の可能性と課題 高原有貴  

    

特別企画 【寄稿】 

The Truth About Nursing: The Roots of a Nursing Advocate 

Sandy 

Summers/ 

Harry Jacobs 

Summers 

 

巻頭 

座談会 

マギーズ東京 10 年の活用を振り返る 秋山正子 

ローラ・リー 

佐野 武 

 

    

    

 

特記事項 

【弊誌の読者には、副院長、看護部長など決裁権を持つ職位の方々が多くいらっしゃいます。貴社の商品を効果的に宣伝できる媒体

として弊誌を是非ご活用ください】 



医療専門職連携 ICT システム 

医療用システム開発会社様（看護業務支援システム、データ分析支援システム、電子カルテシステム、音声認識・録音アプリなど）、

医療機器メーカー様（ナースコールシステム、輸液ポンプ、転倒防止器など）、ナースウェアメーカー様、衛生用品メーカー様（医療

用手袋、脱脂綿、ガーゼ、包帯など）、病院食メーカー様、人材派遣会社様（看護師、看護補助者、病院事務など）、寝具メーカー

様、通信販売会社様、ビジネス系動画配信会社様、展示会企画会社様、教育機関様、化粧品メーカー様（基礎化粧品、エイジングケ

ア化粧品など） 

 

※冊子制作の都合上，発行予定日，掲載内容，および執筆者を予告なく変更する場合がございますことをご了承ください。確定内容につきましては，弊

誌編集室へ直接お問い合わせください。 


